CONSILIUL JUDETEAN DAMBOVITA

BIROUL MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE,
MONITORIZAREA FUNCTIILOR PUBLICE

Nr. 10014/03.06.2015

ANUNT

Consiliul Judetean Dambovita organizeaza in data de 6 iulie 2015, la sediul sau, concurs
pentru ocuparea urmatoarelor functii publice:

1.

Director general Directia generala programe europene, achizitii publice, comunicare
s relatii externe

Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt:

studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in domeniul stiintelor
juridice;

vechime minima 3 ani 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
certificat absolvire curs manager proiect;

cunostinte operare calculator - nivel avansat;

cunoasterea unei limbi de circulatie internationala - nivel mediu.

Director executiv Directia administrarea patrimoniului, coordonare institutii publice,
societati comerciale, asociatii, fundatii, sport, turism, tineret, ordine publica
Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt:

studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalenta in domeniul stiintelor
economice;

vechime minima 3 ani 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
cunostinte operare calculator - nivel avansat;

cunoasterea unei limbi de circulatie internationala - nivel mediu.

Sef Serviciul administratiec publica, secretariat si relatii cu publicul din cadrul
Directiei juridica, contencios, coordonare administratie publica locala

Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt:

studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lungd durata, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul stiintelor
administrative sau economice;

vechime minima 2 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
cunostinte operare calculator - nivel avansat;

cunoasterea unei limbi de circulatie internationala - nivel mediu.

Consilier juridic, clasa I, gradul profesional debutant la Serviciul juridic, contencios,
coordonare autoritati locale, executari silite din cadrul Directiei juridica, contencios,
coordonare administratie publica locala



Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt:

studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in domeniul stiintelor
juridice;

cunostinte operare calculator - nivel avansat;

cunoasterea unei limbi de circulatie internationala - nivel mediu.

Sef Serviciul achizitii publice de lucrari si servicii din cadrul Directiei generale
programe europene, achizitii publice, comunicare si relatii externe

Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt:

studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in domeniul stiintelor
ingineresti;

vechime minima 2 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
certificat absolvire curs expert achizitii publice;

cunostinte operare calculator - nivel avansat;

cunoasterea unei limbi de circulatie internationala - nivel mediu.

Consilier, clasa I, gradul profesional principal la Serviciul achizitii publice de lucrari
si servicii din cadrul Directiei generale programe europene, achizitii publice,
comunicare si relatii externe

Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt:

8.

studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in domeniul stiintelor
juridice;

vechime minima 5 ani 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
cunostinte operare calculator - nivel avansat;

cunoasterea unei limbi de circulatie internationala - nivel mediu.

Sef Serviciul utilitati publice din cadrul Directiei generale infrastructura locala
Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt:

studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in domeniul stiintelor
administrative;

vechime minima 2 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
cunostinte operare calculator - nivel avansat;

cunoasterea unei limbi de circulatie internationala - nivel mediu.

Consilier, clasa I, gradul profesional asistent la Compartimentul proiectare si avizare
documentatii din cadrul Directiei generale infrastructura locala

Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt:

studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga duratd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta Tn specializarea
masuratori terestre si cadastru;

vechime minima 1 an in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice;
cunostinte operare calculator - nivel avansat;

cunoasterea unei limbi de circulatie internationala - nivel mediu.



Consilier, clasa I, gradul profesional superior la Compartimentul transport si
siguranta circulatiei din cadrul Directiei generale infrastructura locala

Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt:

studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta 1n domeniul ingineriei
autovehiculelor si ingineriei transporturilor;

vechime minima 9 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
cunostinte operare calculator - nivel avansat;

cunoasterea unei limbi de circulatie internationala - nivel mediu.

10. Consilier, clasa I, gradul profesional principal la Compartimentul transport si

siguranta circulatiei din cadrul Directiei generale infrastructurd locala

Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt:

studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in domeniul stiintelor
ingineresti;

vechime minima 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
cunostinte operare calculator - nivel avansat;

cunoasterea unei limbi de circulatie internationala - nivel mediu.

11. Consilier, clasa I, gradul profesional asistent la Compartimentul transport si

siguranta circulatiei din cadrul Directiei generale infrastructura locala

Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt:

studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalenta in domeniul stiintelor
ingineresti;

vechime minima 1 an in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
cunostinte operare calculator - nivel avansat;

cunoasterea unei limbi de circulatie internationala - nivel mediu.

12. Consilier, clasa I, gradul profesional principal la Serviciul drumuri si poduri —

Compartiment lucrari si servicii din cadrul Directiel generale infrastructura locala
Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt:

studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul inginerie
civila;

vechime minima 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
cunostinte operare calculator - nivel avansat;

cunoasterea unei limbi de circulatie internationala - nivel mediu.

13. Consilier, clasa I, gradul profesional principal la Serviciul investitii din cadrul

Directiei generale infrastructura locala

Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt:

studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in domeniul stiintelor
ingineresti;

vechime minima 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;
cunostinte operare calculator - nivel avansat;



- cunoagterea unei limbi de circulatie internationala - nivel mediu.

14. Consilier, clasa I, gradul profesional principal la Serviciul utilitati publice din cadrul
Directiei generale infrastructura locala
Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lungd durata, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul stiintelor
ingineresti;

- vechime minima 5 ani 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

- cunostinte operare calculator - nivel avansat;

- cunoasterea unei limbi de circulatie internationala - nivel mediu.

Proba scrisd a concursului va avea loc in data de 6 iulie 2015, orele 10% iar interviul in
data de 8 iulie 2015, orele 15%.

In vederea inscrierii la concurs, candidatii vor depune la Biroul managementul resurselor
umane, monitorizarea functiilor publice al Consiliului Judetean Dambovita, Piata Tricolorului,
nr.l, cam.110, et.lV, pana la data de 24 iunie 2015 un dosar de finscriere cuprinzand
urmatoarele acte:

- copia actului de identitate;

- formularul de inscriere;

- copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

- copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca
si Tn specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

- cazierul judiciar;

- adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare;

- copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau, dupa caz,
recomandarea de la ultimul loc de munca;

- declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat
activitati de politie politica.

Copiile de pe actele prevazute se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretariatul comisiei de
concurs din cadrul Biroului managementul resurselor umane, monitorizarea functiilor publice.

Bibliografia pentru concurs este cea prezentata anexat.

Relatii suplimentare pot fi obtinute zilnic intre orele 8%° — 16% la Biroul managementul
resurselor umane, monitorizarea functiilor publice, telefon : 0245 207 694.

PRESEDINTE,
conf. univ.dr. Adrian TUTUIANU
SEF BIROU,
ec. Stan Manuela



