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ANUNT

"INTENTIE REALIZARE PROIECT/SELECTIE PARTENERI®

in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2014 — 2020 si ale Normelor metodologice de aplicare ale
0O.U.G. 40/2015 si Ghidului solicitantului conditii generale, Orientari privind accesarea finantarilor in
cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 — 2020 (aprilie 2016), cu modificarile si completarile
ulterioare,

Consiliul Judetean anuntd organizarea procedurii de selectie a partenerilor nationali si/sau
transnationali pentru incheierea unui Acord de Parteneriat in vederea implementarii unui proiect ce va fi
depus in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020 (POCU), Axa prioritara 6: Educatie
si competente, Prioritatea de investitii 10i: "Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si
promovarea accesului egal la invatdmantul prescolar, primar si secundar de calitate, inclusiv la
parcursuri de invatare formale, non formale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare”,
programul ,SCOALA PENTRU TOTI” in vederea implementérii proiectului cu titlul:

"Eu si scoala — Pas in doi. Actiuni integrate vizdnd cresterea participarii scolare si
prevenirea parasirii timpurii a scolii pentru copii din judetul Dambovita”

In acest sens se anunta intentia de selectie a partenerilor pentru depunerea si implementarea
profectului mai sus mentionat.

In urma prezentului anunt se anuntd intentia de selectare a unui partener de tip
organizatie nonguvernamentala.

Obiectivul general al proiectului se referd la reducerea si prevenirea abandonului scolar, in
special a persoanelor ce apartin grupurilor vulnerabile, prin furnizarea serviciilor educationale non-
formale si informale de calitate, orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli inclusive.

Obiectivele specifice sunt:

OS 6.2 "Cresterea participarii la invatamantul ante-prescolar si prescolar, in special a grupurilor cu risc
de pérésire timpurie a scolii, cu accent pe copiii apartindnd minoritatii roma si a celor din mediul rural”
OS 6.3 "Reducerea pérasirii timpurii a scolii prin masuri integrate de prevenire si de asigurare a
oportunitédtilor egale pentru elevii apartinand grupurilor vulnerabile, cu accent pe elevii apartinand
minoritatii roma si elevii din mediul rural/ comunitatile dezavantajate socio-economic”

OS 6.6 ,mbunététirea competentelor personalului didactic din invatdmantul pre universitar in vederea
promovdrii unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli inclusive”

Scopul intocmirii cererii de finantare este cresterea participarii copiilor si elevilor la
Invatdmant, in special a celor ce apartin grupurilor vulnerabile si imbunatatirea competentelor
personalului didactic pentru a oferi servicii educationale de calitate.

Principalele actiuni/activitati ale proiectului (conform Ghidului Solicitantului — Conditii
Specifice de accesare a fondurilor ,,Programul ,SCOALA PENTRU TOTI" , Axa Prioritard 6/Prioritatea
de investitii 10i / Obiectiv Specific (0.8.) 6.2, 6.3, 6.6,) In aceasta etapa sunt:

1.3.1. Actiuni cu impact direct asupra facilitarii accesului la educatie si prevenirii/reducerii
parasirii timpurii a scolii;

a. Asigurarea de servicii si programe educationale de calitate destinate prevenirii si reducerii
pardsirii timpurii a scolii (OS 6.2, 6.3), interventii de baza si interventii suplimentare (vezi ghidul
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solicitantului — conditii specifice “ Programul Scoala Pentru Toti” (O.S.) 6.2, 6.3,6.6), cum ar fi (fara a se
reduce la) cele de mai jos:

- activitati pregdtitoare, educative si de orientare, pentru copiii care urmeaza sa intre intr-un alt
ciclu scolar, in vederea sprijinirii tranzitiei scolare a copiilor in momentele critice pentru evitarea riscului
educational (copiii de 5 ani care urmeaza sa intre in clasa pregatitoare, copiii de clasa a patra care
rmeaza sa intre in clasa a cincea, copiii de clasa a opta care urmeaza sa intre la liceu) si activitati care
sprijind acomodarea copiilor/elevilor in noul ciclu de invatamant,

- activitdti extra curriculare orientate spre nevoile copilului, dobandirea de competente cheie, inclusiv
ateliere/scoli de vard/gradinite estivale, gradinite/scoli de duminicd, excursii si tabere scolare cu
componenta educationald, sustinerea participarii elevilor la concursuri scolare din calendarul MENC$
etc,;

- programe sau activitati de prevenire a pdrasirii timpurii a gcolii prin sport, arta, educatie in aer
liber si alte activitati care dezvolta talentele copiilor, spiritul de echipa, creativitatea, abilitatile de
leadership etc.;

- programe sau activitati de educatie pentru sdndatate, igiend si nutritie sdnatoasa,

- programe sau activititi care vizeazd desegregarea scolard, cresterea stimei de sine, educatie
interculturala etc.;

1.3.2. Actiuni destinate imbunatatirii si diversificarii serviciilor educationale oferite

a) Sprijin pentru asigurarea educatiei de calitate in crese, in gradinite si in scoli (vezi ghidul solicitantului
— conditii specifice “ Programul Scoala Pentru Toti” (O.S.) 6.2, 6.3, 6.6), cum ar fi:

- Activitati care contribuie la cresterea accesului copiilor, familiilor gi/sau gcolilor la personal de
sprijin si auxiliar

- Activitati care faciliteazd colaborarea personalului didactic $i de sprijin cu alti profesionisti
(asistenti sociali, asistenti medicali comunitari, mediatori sanitari etc.) pentru rezolvarea problemelor
care stau in calea accesului copiilor la educatie (ex: clarificarea situatiei privind actele de identitate) si
pentru (re)integrarea copilului, tanarului si adultului din afara sistemului si crearea de retele pentru
incluziune socio-educationala.

b) Dezvoltarea unor mecanisme locale de sustinere a procesului educational, cum ar fi:

- Dezvoltarea de parteneriate intre crese, gradinite, scoli, parinti si comunitate, in scopul asigurarii
sustenabilitatii din perspectiva implicarii mai intense a parintilor in educatia copiilor si a implicarii
comunitatii locale in dezvoltarea scolii

- Dezvoltarea de parteneriate intre crese, gradinite, scoli publice sau private in scopul transferului
de metode de Tnvatare, schimbului de experienta, inclusiv pentru pregatirea tranzitiei copiilor de la un
ciclu de Tnvatamant la altul

- Dezvoltarea de parteneriate intre scoli si autoritati locale si/sau angajatori locali, in scopul
asigurarii sustenabilitadtii din perspectiva institutionald, financiara si/sau a responsabilitatii sociale.

c) Desfasurarea de activititi de informare si constientizare locala pentru a promova participarea
parental3 la ingrijirea si educatia timpurie a copilului (IETC) si importanta acesteia pentru dezvoltarea
copiilor, participarea echitabild si deplind a copiilor in invatamantul obligatoriu, nediscriminarea, precum
si evenimente destinate promovdrii valorilor incluziunii sociale cum ar fi. importanta educatiei,
depasirea prejudecatilor, toleranta sociald, religioasd sau etnica, implicarea sociald, responsabilitatea
civica; activitati de comunicare care vizeaza schimbarea comportamentelor influentate de normele
sociale si care determind atitudini precum discriminarea si stigmatizarea carora trebuie sa le faca fata
grupurile vulnerabile si orice altd activitate care contribuie la intarirea rolului scolii in comunitate

1.3.3. Actiuni destinate dezvoltarii capacitatii resurselor umane din scoli

a) - Programe de dezvoltare profesionala a cadrelor didactice si personalului de sprijin (OS 6.6.)
(vezi ghidul solicitantului — conditii specifice “ Programul Scoala Pentru Toti” (O.S.) 6.2, 6.3, 6.6)

- Dezvoltare de competente transversale in domenii care contribuie la prevenirea/reducerea parasirii
timpurii a scolii, precum: educatia parentald si implicarea parintilor, dezvoltarea copilului,
prevenirea/reducerea absenteismului si abandonului scolar, scoala atractiva/incluziva (non-discriminare,
multiculturalitate, géndire pozitiva, facilitarea invatarii etc.), metode de predare/invatare activ-
participative, interactive si centrate pe copil, implicarea comunitatii in viata scolii si alte domenii care
raspund nevoii identificate la nivelul scolii/gradinitei/cresei sprijinite in proiect.

- Activitati de instruire/cresgtere a capacitatii profesionale a personalului didactic si de sprijin in
domenii precum: monitorizarea riscului de parasire timpurie a scolii si facilitarea dialogului scoala-
familie-comunitate pentru reducerea acestuia; o mai buna cunoastere si aplicare a legislatiei in vederea
respectarii dreptului fiecarui copil la educatie; dezvoltarea gandirii critice, a abilititilor de comunicare, de
leadership, de lucru in echipd si orice alte domenii care raspund nevoii identificate in proiect si
contribuie la reducerea/prevenirii parasirii timpurii a scolii. '

1.3.4. Teme secundare FSE
Proiectele trebuie sa indeplineasca conditiile privind temele secundare FSE prevazute in documentul




Orientdri privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020,
CAPITOLUL 4, SUBPUNCTUL 44. Teme secundare FSE, pagina 45
http://www.fonduriue.ro/images/files/programe/CU/POCU2014/20.04/ORIENTARI.GENERA
LE.POCU.pdf.

1.3.5. Teme orizontale

Proiectele trebuie s& indeplineasca conditiile privind temele orizontale prevazute in documentul Orientéri
privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020, CAPITOLUL 7,
Teme orizontale, pagina 51 http://www.fonduri-
ue.ro/images/files/programe/CU/POCU2014/20.04/ORIENTARL.GENERALE.POCU.pdf.

Pentru informatii privind temele orizontale se va consulta: Ghid — integrare teme orizontale

in cadrul proiectelor finantate din FESI 2014-2020 disponibil la http://www.fonduri-
ue.ro/orientari-beneficiari

Derularea activitatilor cadru si actiunile aferente acestora, care fac obiectul proiectului dezvoltat in
parteneriat vor respecta prevederile Ghidului Solicitantului - Conditii specifice “Programul Scoala
Pentru Toti” (O.S.) 6.2, 6.3, 6.6) POCU 2014 - 2020.

Actiunile/activitatile in care va fi implicat partenerul
Participantii in cadrul procedurii de selectie vor fi implicati in actiunile/activitatile proiectului, descrise
anterior, pe care acestia le pot implementa in functie de specificul fiecarui participant. Conform
Ghidului Solicitantului - Conditii Generale / Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014 -2020, se va depune o nota justificativa care va contine
o analiza a valorii adaugate a parteneriatului in ceea ce priveste utilizarea eficientd a fondurilor
precum si rolul partenerului in implementarea proiectului.

Durata proiectului: 36 de luni
Grup tintd propus: minim 250 persoane (prescolari, scolari, parinti, cadre didactice).
Bugetul proiectului: maxim 500.000 EURO

Criteriile de selectie a partenerului/partenerilor si grila de evaluare (inclusiv punctajul stabilit
pentru fiecare criteriu in parte) sunt urmatoarele:

Nr Criterii de evaluare Punctaj maxim

30 puncte

1 proiect in calitate de partener — 5 puncte
1 proiect in calitate de beneficiar — 10 puncte

Experienta in derularea
1L proiectelor finantate din fonduri
nerambursabile

Pentru fiecare proiect se cumuleazd puncte, dar nu mai
mult de 30 puncte in total.

Se va depune o lista de proiecte in care vor fi mentionate
titlurile, finantatorul, codul SMIS/numarul proiectului,
calitatea detinutd de organizatie in cadrul proiectului,
perioada de implementare.

30 puncte

1 parteneriat — 10 puncte

Experientd antericara in cadrul
2. unor parteneriate incheiate cu
institutii publice

Pentru fiecare parteneriat se cumuleazd puncte, dar nu
mai mult de 30 puncte in total.

Se va depune o listd de parteneriate in care vor fi
mentionate  institutile publice partenere, obiectul
parteneriatului, perioada de derulare.

] 3. ] Capacitatea operationala: resurse I 25 puncte f

&




umane, situatia financiara.
Organizatia are la dispozitie echipd cu experientd in
domeniu — 5 puncte/expert

Pentru fiecare expert se cumuleazd puncte, dar nu mai
mult de 25 puncte in total.

Se vor depune CV-urile expertilor pe care organizatia Ti va
implica in proiect, insotitéd de o declaratie de disponibilitate
a acestora in cazul in care ei nu sunt angajati ai
organizatiei.

Numarul de activitati principale in
care partenerul doreste sa se
implice

(Prin  activitdti principale se

15 puncte

1 activitate — 3 puncte

4, 2 S
ldnrfktegr\:zu?g'ier??t'ggi; oct?tgﬁer:: Se va depune o listd cuprinzand activitatile care au drept
P : e .| rezultat nemijlocit obtinerea output-urilor specificate prin
output-urilor  specificate  prin Ghidul Solicitantului
Ghidul Solicitantului). i
Total 100 de puncte

NOTA: Orice candidaturd care nu respecta cerintele minime va fi automat respinsa.

Punctajul minim care trebuie sa fie obtinut de ofertant pentru a fi selectat este de 60 puncte.

Data limita de depunere a dosarelor de candidaturd este 10 zile de la publicarea anuntului pe

site-ul Internet al Consiliului Judetean Dambovita - www.cjd.ro

Dosarul de participare la procedura de selectie se va depune la registratura Consiliului

Judetean Dambovita, Piata Tricolorului, nr.1, Targoviste, Judetul Dambovita, cu respectarea
prevederilor Hotararii Consiliului Judetean Dambovita nr. 56/17.02.2016, disponibild spre descarcare de
la adresa web - http://sinteserv.cjd.ro/bld/HCJ/2016/Hot.56-2016. pdf

Persoana de contact — director executiv — jr. dr. Gilia Valeriu Florin, tel. 0740228372,

Selectarea partenerilor se va face pe baza a 2 (doud) documente pe care ofertantii le vor

depune la sediul Consiliul Judetean Dambovita: Scrisoarea de intentie si Fisa partenerului, urmand ca
in etapa urmatoare s& se procedeze conform prevederilor Hotérarii Consiliului Judetean Dambovita nr.
56/17.02.2016.

Modelul celor 2 (doud) documente (Scrisoarea de intentie si Fisa partenerului) sunt anexate

anuntului, fiind publicate pe site-ul Consiliului Judetean Dambovita — www.cjd.ro ”.

Anexe:
Anexa 1 - model Scrisoare de intentie

Anexa 2 — model Fisa partener

( Presedinte,
conf.univ.dr. TUTUIANU ADRIA
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